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Cenariosde Pratica Conveniados

Cenariosde Prética Proprios

Hospital Veterinario da Universidade Federal de Uberlandia

Descricao do Cenério de Prética Tipo

O Hospital Veterindrio € um Hospital geral, que disponibiliza
servigos em diversas especialidades médicas onde séo realizadas
as atividades praticas académicas do Curso de Medicina
Veterinaria. Ocupa uma &reatotal de 8.000 m2 e abrange 0s
setores de Clinica de pequenos e grandes animais, UTI, :
Diagndstico de Imagem, Limpeza e Esterilizacdo, Enfermaria, pesquisa
Internagdo, Cirurgia de pequenos e grandes animais, Raio-X,

Laboratério Clinico, Patologia Animal, Odontologia Veterinaria,

Anatomia Animal e Clinica de Animais Selvagens.

ensino e

Biblioteca da Universidade Federal de Uberlandia



Descricdo do Cenario de Pratica Tipo

A biblioteca da UFU oferece aos usuarios servigos que vao do

sistema COMUT passando por uma base dados em CD-ROOM,

disquetes, On line e obras impressas, uma extensa relagéo de

periddicos que podem ser acessados por todos os alunos, ensino e
residentes e a populacdo em geral. A UFU é interligada em rede pesquisa
possibilitando o levantamento de periddicos no Brasil e no

exterior. Todos os docentes, discentes e residentes podem ter

acesso a Internet, tendo a UFU como provedora.

Projeto Pedagogico

Area(s) de Temética, de Concentrago e Profissional(is)

VAGAS
Area de Concentracéo: Patologia Clinica Veterinaria

Area Temética: Satide Ambiental / Animal

Ano: 2003

Profisséo Vagas Solicitadas
Medicina Veterinéria 2
Ano: 2004

Profissdo Vagas Solicitadas
Medicina Veterindria 2
Ano: 2005

Profissdo Vagas Solicitadas
Medicina Veterinéria 2
Ano: 2006

Profisséo Vagas Solicitadas
Medicina Veterinéria 2
Ano: 2007

Profissdo Vagas Solicitadas
Medicina Veterindria 2
Ano: 2008

Profissdo Vagas Solicitadas
Medicina Veterinéria 2
Ano: 2009

Profisséo Vagas Solicitadas
Medicina Veterinéria 2
Ano: 2010

Profissdo Vagas Solicitadas

Medicina Veterinaria

2



Ano: 2011

Profisséo Vagas Solicitadas
Medicina Veterinéria 2
Ano: 2012

Profissdo Vagas Solicitadas
Medicina Veterindria 2
Ano: 2013

Profissdo Vagas Solicitadas
Medicina Veterinéria 2

Justificativa

Os cursos de graduacéo em medicina V eterinaria concentram esforgos na formag&o de um
profissional eclético, capaz de atender a diversas areas que caracterizam o exercicio profissional.
Porém, com o desenvolvimento de novas tecnologias em todas as areas do conhecimento, 0
treinamento e aperfeicoamento do recém graduado tem sido uma das formas de se preparar
profissionais qualificados para o exercicio de atividades especializadas em Medicina V eterinaria.
A RESIDENCIA EM MEDICINA VETERINARIA é oferecida pela Faculdade de Medicina
Veterindria da universidade Federal de Uberlandia desde 1979, e € um dos programas pioneiros no
Pais. E uma modalidade de ensino destinada a M édicos Veterinarios, e caracterizada por um
programa intensivo de treinamento nas diferentes areas de concentracdo. A normatizacdo e
reconhecimento da Residéncia Médico Veterinaria da Universidade Federal de Uberlandia
fortalecera a posi¢ao de vanguarda do ensino da ciéncia veterindria no estado de Minas Gerais e,
sem divida, atendera aos ansei os dos recém-graduados que vem cada vez mais buscando esta
modalidade de aperfeicoamento nesta Universidade

Objetivos

Objetivo Geral

Treinar Médicos V eterinarios, capacitando-os ao exercicio da profissdo na érea de
Patologia Clinica Veterinéria, aliado a um aprofundamento da formagéo académica.

Obj etivos Especificos

a. Promover o aprimoramento de conhecimentos, habilidades e atitudes
indispensaveis ao exercicio da Medicina Veterinaria por meio de treinamento
intensivo profissional em servigo, sob supervisio; b. Desenvolver nos residentes,
senso de responsabilidade inerente ao exercicio de suas atividades profissionais; c.
Estimular o espirito de investigacéo cientifica, através do aperfeicoamento em
pesquisa; d. Estimular a capacidade critica nas atividades médico-veterindrias,
considerando-as em seus aspectos éticos, sociais, socio-econdmicos e cientificos.



Articulacdo com politicas de saude pactuacao com o gestor de satde

Articulagdo com politicas de saide

Este programa auxilia no diagndstico de doencas de carater zoonético que sdo
doencgas naturalmente transmissiveis do animal para o homem e do homem parao
animal, de interesse em salde publica.

Pactuacéo com Gestor Local de Satde

Nome Representante: Amado da Silva Nunes Jinior
Funcdo Representante: Diretor do Hospital Veterinario
Nome Gestor Local: Amado da Silva Nunes Janior
Funcao Gestor Local:

Data de assinatura: 30/11/2010

Tipo de Documento: Termo de compromisso
Descricdo do documento de pactuacao:

O gestor local autoriza a utilizag&o de seus espacos institucionais pel o programa de
residéncia da Universidade Federal de Uberlandia, constando de 2 residentes,
durante a vigéncia do programa.

Parcerias

De acordo com a necessidade do programa, parcerias podem ser firmadas para que o aluno possa
aprender e implementar novas técnicas de diagndstico clinico.

Diretrizes Pedagogicas

A residénciaem Area Profissional da Salide € modalidade de educago profissional pos-graduada
latu sensu, desenvolvida em ambiente de servigo e mediante supervisdo docente-assistencial, capaz
de promover o desenvolvimento do trabalhador, que devera contemplar a complexidade da
atividade desempenhada e o grau de responsabilidade técnica, considerando-se o modelo de
gestdo, a realidade epidemiol 6gica, a composi¢ao das equipes de traba ho, a capacidade
técnico-assistencial e as demais necessidades locais. A formagdo devera contemplar uma
pedagogia histérico-critica, e com o trabalho servindo como elemento essencial paraa
problematizaco da realidade e para a educago tedrico-conceitual, que ocorrerq em conjunto com
as instituices formadoras, servigos de salde e comunidade. A Integracéo Academia-Servico é
fundamento primordial, pois para o alcance dos objetivos propostos para 0 programa, sera
necessaria a articulagdo e comunicagdo constante entre residentes, preceptores do servico e tutores
docentes. Esta articulagcdo permitird, dentre varias outras coisas, o plangjamento e 0
acompanhamento das atividades tedricas e préticas, de ensino e de pesquisa, daforma que
possibilite os melhores resultados. O cumprimento destes principios e fundamentos, que nortearam
aorganizacao do curriculo, garantira ao Programa a qualidade que se pretende e o alcance das
competéncias e habilidades previstas no perfil estipulado para o egresso. O projeto pedagdgico esta
organizado em Nucleo de Atividades Comuns e Nucleo de Atividades Especificas. O Nucleo de



Atividades Comuns serd desenvolvido no primeiro ano, igua mente para todas as Areas de
Concentracdo alocadas no Hospital Veterinario, com 576 horas de atividades tedricas e
tedrico-praticas (Atividades tedricas do nicleo comum). Disciplinas do nicleo comum ofertadas
no 1 semestre: - NCT1 - Metodologia do estudo cientifico - CH 38 - NCT2 - Pesquisa e
levantamentos bibliograficos - CH 40 - NCT3 - Elaboracdo do projeto de Pesquisa- CH 90 -
NCT4 - Seminario de acompanhamento e avaliagdo daresidéncial - CH 60 - NCT5 - Discussdo
de casos clinicos 1 - CH 60 Disciplinas do niicleo comum ofertadas no 2 semestre: - NCT6 -
Andlise critica de estudos cientificos - CH 38 - NCT7 - Desenvolvimento do projeto de Pesquisa-
CH 90 - NCT8 - Seminario de acompanhamento e avaliagdo daresidéncia2 - CH 60 - NCT9 -
Discuss3o de casos clinicos 2 - CH 60 - NCT10 - Etica e Bioética- CH 40 O residente, ao final do
primeiro ano de residéncia, devera entregar e encaminhar ao Comité de Etica na Utilizaggo Animal
- CEUA o Projeto de pesquisa para elaboragéo do seu Trabalho de Concluséo de Curso, construido
sob orientacdo de um docente do Programa. O Nucleo de Atividades Especificas é composto por
atividades préticas do nucleo especifico e atividades tedricas do nlcleo especifico. As atividades
préticas serdo desenvolvidas de segunda-feira a domingo nos periodos da manha e tarde, conforme
escala previamente el aborada pelo coordenador da area de concentrag&o/programa, sempre com o
acompanhamento de um preceptor do servigo ou da academia. As atividades préticas do nuicleo
especifico serdo as seguintes. - Acompanhar e executar os exames de rotina realizados no
Laboratério Clinico, solicitados pelo corpo clinico; - Auxiliar professores e técnicos na coleta de
material, montagem e realizagdo das aulas préticas da disciplina de Patologia Clinica Veterinaria; -
Colaborar com os projetos de pesquisa em andamento na disciplina de Patologia Clinica e areas
afins, em execucdo no Laboratério Clinico; - Colaborar com os académicos de graduagéo em
Medicina V eterinaria na execugdo dos Trabalhos de Conclus&o de Curso (TCC1 e TCC2) como
co-orientador e projetos de iniciacdo cientifica; - Participar da corregdo e nas bancas de avaliacdo
dos TCCs na érea de Patologia Clinica; - Auxiliar na montagem do banco de dados do L aborat6rio
Clinico Veterinério e da Patologia Clinica Veterinéria; - Colaborar na orientacéo e
acompanhamento de monitores, estagiérios e plantonistas no Laboratério Clinico Veterinario; -
Auxiliar naanalise dos relatorios diérios dos plantonistas no Laboratério Clinico Veterinério; -
Praticar e aprimorar conhecimentos no diagndstico das principais parasitoses animais, - Discussao
semanal de casos clinicos; - Plantdes nos finais de semana: realizados em forma de rodizio entre os
residentes. As atividades tedricas do nucleo especifico tém como finalidade fornecer subsidios
técnicos e tedricos, no sentido de preparar o residente para o aprendizado no cotidiano de sua area
de concentracdo. Disciplinas do Nucleo de Atividades Especificas ofertadas no 3 semestre:
Disciplinas do nucleo especifico ofertadas no 3 semestre; - NCT11 - Seminério de
acompanhamento e avaliagdo daresidéncia3 - CH 60 - NCT12 - Discussdo de casos clinicos 3 -
CH 60 - NET21- Toépicos em Patologia Clinica dos Animais Domésticos | ( Bioguimicaclinicae
Endocrinologia) — CH 84 - NET22 — Tépicos em Patologia Clinica dos Animais Domésticos ||
(Hematologia, hemoterapia e coagulograma) — CH 84 Disciplinas do Nucleo de Atividades
Especificas ofertadas no 4 semestre: - NCT13 - Semin&rio de acompanhamento e avaliagéo da
residéncia4 - CH 60 - NCT14 - Discussdo de casos clinicos 4 - CH 60 - NET23- Tépicos em
Patologia Clinicados Anim Dom. |11 (Urindlise, liquidos cavitarios e liquido cefalorraguidiano) —
CH 84 - NET24 — Topicos em Patologia Clinicados Anim. Dom. 1V (Diagnostico laboratorial das
doencas Parasitarias)

Pr ocesso seletivo

O ingresso ao Programa de Residéncia em Medicina Veterinaria da Universidade Federal de
Uberlandia se dard através de processo seletivo realizado conforme edital elaborado
especificamente com esta finalidade, amplamente divulgado. Poder&o ser candidatos as vagas 0s
Médicos Veterinarios, portadores de diploma, e alunos portadores de atestado de estar cursando o
ultimo semestre do curso de graduacdo em Medicina Veterinéria, em curso reconhecido pelo MEC,
porém caso venham a ser aprovados devem obrigatoriamente apresentar o nimero de inscricéo do
Consealho de classe no ato dainscricdo. A matricula seré realizada pela Universidade Federal de
Uberléndia, conforme as condigdes e datas previamente divulgada no edital. No processo de



selecdo sera utilizada, para classificagdo dos candidatos, uma prova escrita, prova pratica e analise
curricular, naqual serdo consideradas atividades desenvolvidas enquanto aluno de graduacéo e
atividades profissionais realizadas na area profissional, conforme disposto em edital especifico.

Avaliacao discente

A avaliagdo do desempenho do residente sera semestral e terd cardter formativo e somativo, com
utilizagdo de instrumentos que contemplem os atributos cognitivos, atitudinais e psicomotores. Ao
final do treinamento, o Profissional da Salide Residente deverd apresentar, individualmente, uma
monografia ou um artigo cientifico com comprovagdo de protocolo de envio a publicagdo. Os
critérios e os resultados de cada avaliacdo deverdo ser do conhecimento do Profissional da Salde
Residente. A promocéo do Profissional da Salide Residente para o ano seguinte e a obtencdo do
certificado de conclusdo do programa est&o condicionados. ao cumprimento integral da carga
horéria pratica do programa; ao cumprimento de um minimo de 85% da carga horariatedricae
tedrico-prética; a aprovacdo obtida por meio de valores ou critérios obtidos pel os resultados das
avaliagdes realizadas durante o ano, com nota minima ou conceito definidos no Regimento Interno
da COREMU.

Auto-avaliacao do programa

A avaliagdo do programa se daré no ultimo més de cada semestre, com data estipulada no
calendario de atividades, e sera conduzida pelo coordenador do Programa de Residéncia
Profissional em Salide da &rea de concentragdo. Nela serdo |evantados os pontos positivos e
negativos, bem como elencadas as ages a serem desenvolvidas para corregdo dos problemas e
para melhoria do aprendizado. As atividades avaliativas a serem desenvolvidas sdo as seguintes: 1)
AVALIACAO DISCENTE: Avaliagdes periddicas conforme legislacio vigente e realizadas por
diferentes formatos: portfdlio, avaliacdo inter-pares, auto-avaliagdo, avaliagdo cognitiva. 2)
AVALIACAO DOCENTE: Avaliacdes periodicas conforme determinagio da COREMU:
portfdlio, avaliacdo inter-pares, auto-avaliagao, avaliagdo discente, producdo profissional. 3)
AVALIACAO DO PROGRAMA: Avaliagdes periddicas conforme determinacio da COREMU a)
Interna: Avaliacao discente e docente: questionario auto-informe ndo identificado e grupos focais
b) Externa: Analisar avisibilidade institucional do programa, os convénios firmados, os programas
implantados e desenvolvidos e a participacdo da populacdo na construcdo dos programas de salide,
0 impacto na comunidade e os indicadores de salde.

Infra-estrutura
I nstalagoes

O Hospital Veterindrio ocupa uma areatotal de 8.000 m2 e abrange os setores de
Clinica de pequenos e grandes animais, UTI, Diagnostico de Imagem, Limpeza e
Esterilizac8o, Enfermaria, Internacéo, Cirurgia de pequenos e grandes animais,
Raio-X, Laboratdrio Clinico, Patologia Animal, Odontologia Veterinaria, Anatomia
Animal e Clinicade Animais Selvagens.



O Hospital Veterinario conta com um Anfiteatro proprio com capacidade para 60
pessoas, aparelho de multimidia fixo, computador e ar condicionado paraa
realizagdo de aulas, apresentacdo de seminérios e discussdes clinicas.

Estudo

Os residentes |otados no Hospital V eterinario contam com uma sala de estudos
exclusiva com a presenca de mesa e computadores com acesso livre ainternet e
acesso ao portal da biblioteca.

Equipamentos

A Biblioteca disponibiliza 58 computadores para usuarios, 540 acessos de rede sem
fio, 1278 assentos para estudo. A Pés-graduacdo da Faculdade de Medicina
Veterindria- UFU disponibiliza uma sala de computagdo com acesso ainternet.
Além disso, ha uma sala de convivéncia e uma sala de estudos para os residentes
com computadores e acesso livre ainternet e acesso ao portal da biblioteca.

Biblioteca e Periédicos

A Biblioteca da Universidade Federal de Uberlandia (UFU) foi criadaem 1976, Em
1989, foi criado o Sistema de Bibliotecas (SISBI), centralizando todas as atividades
de aquisi¢do e processamento técnico. O SISBI atualmente é composto por 05
bibliotecas, com éreafisicatotal de 10.633,88m2. O residente do programatera
acesso fécil e préximo na Biblioteca Setorial Umuarama — Campus Umuarama. O
acervo € composto por livros, teses, obras de referéncia, periodicos (revistas e
jornais), bases de dados, além de colegbes especiais (mapas, discos em vinil, fitas
cassete, CDs, fitas VHS, DVDs, partituras, pecas teatrais, cartazes, catél ogos de
exposicdes, bienais e artistas, normas técnicas). A Biblioteca disponibiliza 58
computadores para usuérios, 540 acessos de rede sem fio, 1278 assentos para estudo.
O portal prové acesso a bases de dados referenciais teméticas e multidisciplinares,

of erece acesso aos textos completos de artigos de uma quantidade expressiva de
titulos de revistas internacionais e nacionais, incluindo também uma selecdo de
importantes fontes de informacao académica com acesso gratuito nainternet. O
SISBI participa ainda de servicos cooperativos que facilitam o acesso as informagdes
e documentos. ABNT/CB14, Biblioteca Digital de teses e dissertaces do IBICT,
BIREME, Portal de Periddicos Eletronicos CAPES, CBBU, COMUT, ISTEC,
REBAE, ReBAP, Rede Bibliodata.

Corpo Docente-Assistencial

Nucleo Docente-Assistencial Estruturante

Preceptores
i Carga
Preceptor CPF Formacéao / Titulagao Area Profissao Horaria
Semanal
Antonio 13872613634 | Graduagéo - Medicina MedicinaVeterindria = 20
Vicente Veterinaria/ 1980
Mundim Mestrado - Medicina

Veterinaria/ 1998



Doutorado - Genéticae
Bioguimica/ 2008

Fernando 00078890896 ' Graduagdo - Medicina Medicina Veterinaria | 20
Cristino Veterindria/ 1978
Barbosa Mestrado - Medicina

Veterinaria/ 1984

Tutores
Carga
Tutor CPF Formagcao / Titulagéo Area Profissio Horéria
Semanal
Antonio = 13872613634 = Graduagéo - Medicina MedicinaVeterinaria 2
Vicente Veterinaria/ 1980
Mundim Mestrado - Medicina
Veterindria/ 1998
Doutorado - Genéticae
Biogquimica/ 2008
Fernando = 12487309687 = Graduacdo - Medicina MedicinaVeterindria | 2
Antonio Veterindria/ 1971
Ferreira Mestrado - Clinicae Cirurgia/
1986
Doutorado - Medicina
Veterindria/ 1999
Fernando = 00078890896 = Graduacédo - Medicina MedicinaVeterinaria 2
Cristino Veterindria/ 1978
Barbosa Mestrado - Medicina
Veterindria/ 1984
Joao 02881879977 = Graduagdo - Medicina Medicina Veterinaria 2
Paulo Veterindria/ 1999
Elsen Especializacdo em Formato de
Saut Residéncia - ClinicaMédicae
Cirtrgicade Grandes Animais
/ 2001
Mestrado - Clinica Veterinédria
/ 2004
Doutorado - Clinica
Veterinéria/ 2008
Jose 19647590644 « Mestrado - Ciéncias Medicina Veterinaria 2
Eugenio Veterinarias/ 2001
Diniz Graduagdo - Medicina
Bastos Veterinaria/ 1974
Docentes
Eixo Transversal do Programa
Carga
Docente CPF Formacao / Titulacéo Horaria
Semanal
Alessandra | 86635174672 Graduacdo - Medicina Veterinaria/ 2
Aparecida 1994
Medeiros Mestrado - Patologia Animal / 1998
Doutorado - Medicina Veterinaria
Preventiva/ 2002
Antonio 13872613634 = Graduacéo - Medicina Veterinaria/ 2
Vicente 1980
Mundim Mestrado - Medicina Veterinaria/
1998
Doutorado - Genética e Bioquimica/
2008
Carlos 39515095620 = Graduagdo - Medicina Veterinaria/ 2
Gomes 1979

Ferreira Mestrado - Anatomia dos Animais



Fernando
Antonio
Ferreira

Fernando
Cristino
Barbosa

Francisco
De Sdes
Resende
Carvalho

Joao Paulo
Elsen Saut

Jose
Eugenio
Diniz
Bastos
Rodrigo
PereiraDe
Queiroz

12487309687

00078890896

32110073691

02881879977

19647590644

78606080659

Domeésticos e Silvestres/ 1998
Doutorado - Anatomiados Animais
Domeésticos e Silvestres/ 2002

Graduagéo - Medicina Veterinéria/
1971

Mestrado - Clinicae Cirurgia/ 1986
Doutorado - Medicina Veterinaria/
1999

Graduagéo - Medicina Veterinéria/
1978

Mestrado - Medicina Veterinaria/
1984

Graduaggo - Medicina Veterinaria/
1977

Mestrado - Medicina Veterinéria/
1983

Doutorado - Anatomia dos Animais
Domésticos e Silvestres/ 1999

Graduacdo - Medicina Veterinaria/
1999

Especializagdo em Formato de
Residéncia- ClinicaMédicae
Cirtrgica de Grandes Animais/ 2001
Mestrado - Clinica Veterinaria/ 2004
Doutorado - Clinica Veterinaria/
2008

Mestrado - Ciéncias Veterinarias/
2001

Graduaggo - Medicina Veterinaria/
1974

Graduacéo - Medicina Veterinaria/
1994

Mestrado - Medicina Veterinaria/
1996

Doutorado - Ciéncia Animal / 2002

Eixo Transversal da Area de Concentracio

Docente

CPF

Alessandra @ 86635174672

Aparecida
Medeiros

Antonio
Vicente
Mundim

Carlos
Gomes
Ferreira

13872613634

39515095620

Formacgao / Areade
Titulagdo Concentracéo

Graduagéo - Patologia Clinica
Medicina Veterindria
Veterinéria/

1994

Mestrado -

Patologia Animal

/1998

Doutorado -

Medicina

Veterindria

Preventiva/ 2002

Graduagéo - Patologia Clinica
Medicina Veterindria
Veterinaria/

1980

Mestrado -

Medicina

Veterinaria/

1998

Doutorado -

Genéticae

Bioquimica/

2008

Graduagéo - Patologia Clinica
Medicina Veterinaria
Veterinaria/

Carga
Horéria
Semanal

6



Fernando
Antonio
Ferreira

Fernando
Cristino
Barbosa

Francisco
De Sales
Resende
Carvalho

Joao Paulo
Elsen Saut

Jose
Eugenio
Diniz
Bastos

Rodrigo

12487309687

00078890896

32110073691

02881879977

19647590644

78606080659

1979

Mestrado -
Anatomia dos
Animais
Domeésticos e
Silvestres/ 1998
Doutorado -
Anatomia dos
Animais
Domeésticos e
Silvestres / 2002

Graduagéo -
Medicina
Veterinaria/
1971
Mestrado -
Clinicae Cirurgia
/ 1986
Doutorado -
Medicina
Veterinaria/
1999

Patologia Clinica
Veterinaria

Graduagéo -
Medicina
Veterinéria/
1978
Mestrado -
Medicina
Veterinéria/
1984

Patologia Clinica
Veterinaria

Graduagéo -
Medicina
Veterinaria/
1977
Mestrado -
Medicina
Veterinaria/
1983
Doutorado -
Anatomia dos
Animais
Domeésticos e
Silvestres/ 1999

Patologia Clinica
Veterinaria
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Matriz Curricular

1 Semestre

Eixo Transversal do Programa

Atividade Tipo Atividade CargaHoréria

Atividades tedricas do niicleo comum Tedricaou tedrica-prética 288
Eixo Transversal da Area de Concentragdo

Atividade Tipo Atividade CargaHoréria

Atividades préaticas do nicleo especifico Prética 1152
2 Semestre

Eixo Transversal do Programa

Atividade Tipo Atividade CargaHoréria

Atividades tedricas do niicleo comum Tedricaou tedrica-prética 288
Eixo Transversal da Area de Concentrag&o

Atividade Tipo Atividade CargaHoréria

Atividades préticas do nlcleo especifico Prética 1152



3 Semestre

Eixo Transversal da Area de Concentragéo

Atividade

Atividades préticas do nlcleo especifico

Tipo Atividade

Prética

Eixo Especifico de Area Profissional

Medicina Veterinaria

Atividade

Atividades tedricas do nlicleo

especifico

4 Semestre

Tipo Atividade

Tedricaou
tedrica-pratica

Eixo Transversal da Area de Concentragéo

CargaHoréria

1152

Carga
Horaria

288

Atividade Tipo Atividade CargaHoréria
Atividades préticas do nlcleo especifico Prética 1152
Eixo Especifico de Area Profissional
Medicina Veterinaria
Atividade Tipo Atividade Crg
Horéria
Atividades préticas do nucleo Tedricaou 288
especifico tedrica-prética
Semana Padr &o
Dia Manha Tarde Noite
Segunda: - Rotina Laboratério Patologia | - Rotina Laboratdrio Patologia Clinica - - Disciplinas Nucleo

Clinica Veterinaria

Terca: - Rotina Laboratdrio Patologia
ClinicaVeterinéria

Quarta: - Rotina Laboratério Patologia
ClinicaVeterinéria

Quinta: - Rotina Laboratério Patologia
Clinica Veterinaria

Sexta: - Rotina Laboratdrio Patologia
Clinica Veterinéria

Sdbado: | Rodizio de plant&o hospitalar

Domingo: | Rodizio de plant&o hospitalar

Perfil do Egresso

Perfil Geral dos Egressos

Disciplinas Nucleo Especifico/ Comum

- Rotina Laboratério Patologia Clinica-
Disciplinas Ndcleo Especifico/ Comum

- Rotina Laboratério Patologia Clinica-
Disciplinas Ntcleo Especifico/ Comum

- Rotina Laboratorio Patologia Clinica -
Disciplinas Nucleo Especifico/ Comum

- Rotina Laboratério Patologia Clinica-
Disciplinas Ndcleo Especifico/ Comum

Rodizio de plantdo hospitalar
Folga

Especifico/ Comum

- Disciplinas Nucleo
Especifico/ Comum

- Disciplinas Nucleo
Especifico/ Comum

- Disciplinas Nicleo
Especifico/ Comum

- Disciplinas Nucleo
Especifico/ Comum

Folga
Folga



Os profissionais, egressos do Programa de Residéncia em Medicina V eterinaria do Hospital
Veterinario da Universidade Federal de Uberlandia, terdo uma formagdo humanista, criticae
reflexiva, com base no rigor cientifico eintelectua e pautada em principios éticos. Dever&o ser
capazes de conhecer e intervir narealidade dos servicos prestados dentro do Hospital Veterinario,
de atuar com senso de responsabilidade social e compromisso com a cidadania, habilitado para o
trabalho em equipe e trabalho multidisciplinar, capazes de reconhecer as necessidades dos animais
e aimportancia da manutencéo da salide animal e sua influéncia na salide publica.

Perfil(is) Geral(is) dos Egressos da(s) Area(s) de Concentracao

Patologia Clinica Veterinaria

Os profissionais devem possuir, competéncias técnico-cientificas, ético-paliticas,
socio-educativas contextualizadas que permitam: a. atuar com competéncia
profissional garantindo seguranca e qualidade na prestacéo do servico; b. ser capaz
de promover melhoria nos processos de trabalho e desenvolvimento cientifico de sua
profissdo; c. incorporar conhecimento técnico-cientifico que confira qualidade ao
exercicio profissional; d. ser capaz de compreender os processos envolvidos na
doenga, identificar, denominar e interpretar lesdes nos tecidos examinados; e. ser
capaz de comunicar-se, de tomar decisdes, de intervir no processo de trabalho, de
trabalhar em equipe e de enfrentar situagbes em constante mudanca; f. considerar a
relacéo custo-beneficio nas decisdes dos procedimentos; g. atuar como agente de
transformacéo social; h. desenvolver, participar e aplicar pesquisas e/ou outras
formas de produc&o de conhecimento que objetivem a qualificacao da prética
profissional; i. participar da composi¢ao das estruturas consultivas e deliberativas do
sistema de sallde referentes a sua érea de atuagao; j. assessorar 0rgaos, empresas e
instituicdes em projetos de salide animal; k. cuidar da prépria saide fisica e mental e
buscar seu bem-estar como cidad&o e como profissional; |. reconhecer o seu papel
socia de atuacdo em atividades de politica e plangjamento em salde animal; m.
selecionar 0s exames mais indicados para o diagnostico e avaliacdo clinicadas
principais enfermidades dos animais domésticos; Realizar e interpretar os diferentes
exames laboratoriais de interesse médico-veterinario feito na &rea de patologia
clinica; n. realizar os procedimentos de controle de qualidade dos exames realizados
na area de patologia clinica veterinaria; 0. manusear, calibrar e fazer a manutengéo
dos equipamentos utilizados em laboratérios de patol ogia clinica veterinaria; p.
Dominar as normas de seguranca em laboratorios da &rea de patologia clinica
veterinaria.

Per fis Especificos dos Egressos das Ar eas Profissionais

Patologia Clinica Veterinaria

Area Profissional Decricio

Medicina Veterinaria Os profissionais devem possuir, competéncias
técnico-cientificas, ético-poaliticas, socio-educativas
contextualizadas que permitam: a. atuar com competéncia



Medicina Veterinaria

Medicina Veterinaria

profissional garantindo seguranca e qualidade na prestacéo
do servico; b. ser capaz de promover melhoria nos
processos de trabalho e desenvolvimento cientifico de sua
profissdo; c. incorporar conhecimento técnico-cientifico que
confira qualidade ao exercicio profissional; d. ser capaz de
compreender 0s processos envolvidos na doenca,
identificar, denominar e interpretar |esdes nos tecidos
examinados; e. ser capaz de comunicar-se, de tomar
decisdes, de intervir no processo de trabalho, de trabalhar
em equipe e de enfrentar situagBes em constante mudanga;
f. considerar arelagdo custo-beneficio nas decisdes dos
procedimentos; g. atuar como agente de transformacdo
social; h. desenvolver, participar e aplicar pesguisas €/ou
outras formas de producéo de conhecimento que objetivem
aqualificagéo da prética profissional; i. participar da
composi ¢&o das estruturas consultivas e deliberativas do
sistema de salde referentes a sua area de atuagao; j.
assessorar 0rgaos, empresas e instituicdes em projetos de
salide animal; k. cuidar da prépria salde fisicae mental e
buscar seu bem-estar como cidaddo e como profissiond; I.
reconhecer 0 seu papel socia de atuacdo em atividades de
politica e planejamento em salide animal; m. selecionar os
exames mais indicados para o diagndstico e avaliagdo
clinicadas principais enfermidades dos animai s domésticos;
Realizar einterpretar os diferentes exames laboratoriais de
interesse médico-veterinario feito na drea de patologia
clinica; n. realizar os procedimentos de controle de
qualidade dos exames realizados na &rea de patologia
clinicaveterinéria; 0. manusear, calibrar e fazer a
manutencggo dos equipamentos utilizados em laboratdrios de
patologia clinica veterinéria; p. Dominar as normas de
seguranga em laboratérios da érea de patologia clinica
veterinéria.

Os profissionais devem possuir, competéncias
técnico-cientificas, ético-politicas, socio-educativas
contextualizadas que permitam: a. atuar com competéncia
profissional garantindo seguranca e qualidade na prestacéo
do servico; b. ser capaz de promover melhoria nos
processos de trabalho e desenvolvimento cientifico de sua
profissdo; c. incorporar conhecimento técnico-cientifico que
confira qualidade ao exercicio profissional; d. ser capaz de
compreender 0s processos envolvidos na doenca,
identificar, denominar e interpretar |esdes nos tecidos
examinados; e. ser capaz de comunicar-se, de tomar
decisdes, de intervir no processo de trabal ho, de trabalhar
em equipe e de enfrentar situagdes em constante mudanga;
f. considerar arelagdo custo-beneficio nas decisdes dos
procedimentos; g. atuar como agente de transformacéo
social; h. desenvolver, participar e aplicar pesquisas e/ou
outras formas de produc&o de conhecimento que objetivem
aqualificagdo da prética profissional; i. participar da
composi¢ao das estruturas consultivas e deliberativas do
sistema de salide referentes a sua érea de atuacao; j.
assessorar 0rgdos, empresas e instituicdes em projetos de
salde animal; k. cuidar da prépria salide fisicae mental e
buscar seu bem-estar como cidad@o e como profissiond; I.
reconhecer o0 seu papel social de atuagdo em atividades de
politica e plangjamento em salide animal; m. selecionar os
exames mais indicados para o diagndstico e avaliagdo
clinica das principais enfermidades dos animais domésticos;
Redlizar einterpretar os diferentes exames |aboratoriais de
interesse médico-veterinario feito na &rea de patologia
clinica; n. realizar os procedimentos de controle de
qualidade dos exames realizados na &rea de patologia
clinicaveterinaria; 0. manusear, calibrar e fazer a
manutencdo dos equipamentos utilizados em laboratorios de
patologia clinica veterinaria; p. Dominar as normas de
seguranca em |laboratorios da area de patologia clinica
veterinéria.

Os profissionais devem possuir, competéncias
técni co-cientificas, ético-politicas, socio-educativas
contextualizadas que permitam: a. atuar com competéncia



Medicina Veterinaria

Medicina Veterinaria

profissional garantindo seguranca e qualidade na prestacéo
do servico; b. ser capaz de promover melhoria nos
processos de trabalho e desenvolvimento cientifico de sua
profissdo; c. incorporar conhecimento técnico-cientifico que
confira qualidade ao exercicio profissional; d. ser capaz de
compreender 0s processos envolvidos na doenca,
identificar, denominar e interpretar |esdes nos tecidos
examinados; e. ser capaz de comunicar-se, de tomar
decisdes, de intervir no processo de trabalho, de trabalhar
em equipe e de enfrentar situagBes em constante mudanga;
f. considerar arelagdo custo-beneficio nas decisdes dos
procedimentos; g. atuar como agente de transformacdo
social; h. desenvolver, participar e aplicar pesguisas €/ou
outras formas de producéo de conhecimento que objetivem
aqualificagéo da prética profissional; i. participar da
composi ¢&o das estruturas consultivas e deliberativas do
sistema de salde referentes a sua area de atuagao; j.
assessorar 0rgaos, empresas e instituicdes em projetos de
salide animal; k. cuidar da prépria salde fisicae mental e
buscar seu bem-estar como cidaddo e como profissiond; I.
reconhecer 0 seu papel socia de atuacdo em atividades de
politica e planejamento em salide animal; m. selecionar os
exames mais indicados para o diagndstico e avaliagdo
clinicadas principais enfermidades dos animai s domésticos;
Realizar einterpretar os diferentes exames laboratoriais de
interesse médico-veterinario feito na drea de patologia
clinica; n. realizar os procedimentos de controle de
qualidade dos exames realizados na &rea de patologia
clinicaveterinéria; 0. manusear, calibrar e fazer a
manutencggo dos equipamentos utilizados em laboratdrios de
patologia clinica veterinéria; p. Dominar as normas de
seguranga em laboratérios da érea de patologia clinica
veterinéria.

Os profissionais devem possuir, competéncias
técnico-cientificas, ético-politicas, socio-educativas
contextualizadas que permitam: a. atuar com competéncia
profissional garantindo seguranca e qualidade na prestacéo
do servico; b. ser capaz de promover melhoria nos
processos de trabalho e desenvolvimento cientifico de sua
profissdo; c. incorporar conhecimento técnico-cientifico que
confira qualidade ao exercicio profissional; d. ser capaz de
compreender 0s processos envolvidos na doenca,
identificar, denominar e interpretar |esdes nos tecidos
examinados; e. ser capaz de comunicar-se, de tomar
decisdes, de intervir no processo de trabal ho, de trabalhar
em equipe e de enfrentar situagdes em constante mudanga;
f. considerar arelagdo custo-beneficio nas decisdes dos
procedimentos; g. atuar como agente de transformacéo
social; h. desenvolver, participar e aplicar pesquisas e/ou
outras formas de produc&o de conhecimento que objetivem
aqualificagdo da prética profissional; i. participar da
composi¢ao das estruturas consultivas e deliberativas do
sistema de salide referentes a sua érea de atuacao; j.
assessorar 0rgdos, empresas e instituicdes em projetos de
salde animal; k. cuidar da prépria salide fisicae mental e
buscar seu bem-estar como cidad@o e como profissiond; I.
reconhecer o0 seu papel social de atuagdo em atividades de
politica e plangjamento em salide animal; m. selecionar os
exames mais indicados para o diagndstico e avaliagdo
clinica das principais enfermidades dos animais domésticos;
Redlizar einterpretar os diferentes exames |aboratoriais de
interesse médico-veterinario feito na &rea de patologia
clinica; n. realizar os procedimentos de controle de
qualidade dos exames realizados na &rea de patologia
clinicaveterinaria; 0. manusear, calibrar e fazer a
manutencdo dos equipamentos utilizados em laboratorios de
patologia clinica veterinaria; p. Dominar as normas de
seguranca em |laboratorios da area de patologia clinica
veterinéria.

Os profissionais devem possuir, competéncias
técni co-cientificas, ético-politicas, socio-educativas
contextualizadas que permitam: a. atuar com competéncia



Medicina Veterinaria

Medicina Veterinaria

profissional garantindo seguranca e qualidade na prestacéo
do servico; b. ser capaz de promover melhoria nos
processos de trabalho e desenvolvimento cientifico de sua
profissdo; c. incorporar conhecimento técnico-cientifico que
confira qualidade ao exercicio profissional; d. ser capaz de
compreender 0s processos envolvidos na doenca,
identificar, denominar e interpretar |esdes nos tecidos
examinados; e. ser capaz de comunicar-se, de tomar
decisdes, de intervir no processo de trabalho, de trabalhar
em equipe e de enfrentar situagBes em constante mudanga;
f. considerar arelagdo custo-beneficio nas decisdes dos
procedimentos; g. atuar como agente de transformacdo
social; h. desenvolver, participar e aplicar pesguisas €/ou
outras formas de producéo de conhecimento que objetivem
aqualificagéo da prética profissional; i. participar da
composi ¢&o das estruturas consultivas e deliberativas do
sistema de salde referentes a sua area de atuagao; j.
assessorar 0rgaos, empresas e instituicdes em projetos de
salide animal; k. cuidar da prépria salde fisicae mental e
buscar seu bem-estar como cidaddo e como profissiond; I.
reconhecer 0 seu papel socia de atuacdo em atividades de
politica e planejamento em salide animal; m. selecionar os
exames mais indicados para o diagndstico e avaliagdo
clinicadas principais enfermidades dos animai s domésticos;
Realizar einterpretar os diferentes exames laboratoriais de
interesse médico-veterinario feito na drea de patologia
clinica; n. realizar os procedimentos de controle de
qualidade dos exames realizados na &rea de patologia
clinicaveterinéria; 0. manusear, calibrar e fazer a
manutencggo dos equipamentos utilizados em laboratdrios de
patologia clinica veterinéria; p. Dominar as normas de
seguranga em laboratérios da érea de patologia clinica
veterinéria.

Os profissionais devem possuir, competéncias
técnico-cientificas, ético-politicas, socio-educativas
contextualizadas que permitam: a. atuar com competéncia
profissional garantindo seguranca e qualidade na prestacéo
do servico; b. ser capaz de promover melhoria nos
processos de trabalho e desenvolvimento cientifico de sua
profissdo; c. incorporar conhecimento técnico-cientifico que
confira qualidade ao exercicio profissional; d. ser capaz de
compreender 0s processos envolvidos na doenca,
identificar, denominar e interpretar |esdes nos tecidos
examinados; e. ser capaz de comunicar-se, de tomar
decisdes, de intervir no processo de trabal ho, de trabalhar
em equipe e de enfrentar situagdes em constante mudanga;
f. considerar arelagdo custo-beneficio nas decisdes dos
procedimentos; g. atuar como agente de transformacéo
social; h. desenvolver, participar e aplicar pesquisas e/ou
outras formas de produc&o de conhecimento que objetivem
aqualificagdo da prética profissional; i. participar da
composi¢ao das estruturas consultivas e deliberativas do
sistema de salide referentes a sua érea de atuacao; j.
assessorar 0rgdos, empresas e instituicdes em projetos de
salde animal; k. cuidar da prépria salide fisicae mental e
buscar seu bem-estar como cidad@o e como profissiond; I.
reconhecer o0 seu papel social de atuagdo em atividades de
politica e plangjamento em salide animal; m. selecionar os
exames mais indicados para o diagndstico e avaliagdo
clinica das principais enfermidades dos animais domésticos;
Redlizar einterpretar os diferentes exames |aboratoriais de
interesse médico-veterinario feito na &rea de patologia
clinica; n. realizar os procedimentos de controle de
qualidade dos exames realizados na &rea de patologia
clinicaveterinaria; 0. manusear, calibrar e fazer a
manutencdo dos equipamentos utilizados em laboratorios de
patologia clinica veterinaria; p. Dominar as normas de
seguranca em |laboratorios da area de patologia clinica
veterinéria.

Os profissionais devem possuir, competéncias
técni co-cientificas, ético-politicas, socio-educativas
contextualizadas que permitam: a. atuar com competéncia



Medicina Veterinaria

Medicina Veterinaria

profissional garantindo seguranca e qualidade na prestacéo
do servico; b. ser capaz de promover melhoria nos
processos de trabalho e desenvolvimento cientifico de sua
profissdo; c. incorporar conhecimento técnico-cientifico que
confira qualidade ao exercicio profissional; d. ser capaz de
compreender 0s processos envolvidos na doenca,
identificar, denominar e interpretar |esdes nos tecidos
examinados; e. ser capaz de comunicar-se, de tomar
decisdes, de intervir no processo de trabalho, de trabalhar
em equipe e de enfrentar situagBes em constante mudanga;
f. considerar arelagdo custo-beneficio nas decisdes dos
procedimentos; g. atuar como agente de transformacdo
social; h. desenvolver, participar e aplicar pesguisas €/ou
outras formas de producéo de conhecimento que objetivem
aqualificagéo da prética profissional; i. participar da
composi ¢&o das estruturas consultivas e deliberativas do
sistema de salde referentes a sua area de atuagao; j.
assessorar 0rgaos, empresas e instituicdes em projetos de
salide animal; k. cuidar da prépria salde fisicae mental e
buscar seu bem-estar como cidaddo e como profissiond; I.
reconhecer 0 seu papel socia de atuacdo em atividades de
politica e planejamento em salide animal; m. selecionar os
exames mais indicados para o diagndstico e avaliagdo
clinicadas principais enfermidades dos animai s domésticos;
Realizar einterpretar os diferentes exames laboratoriais de
interesse médico-veterinario feito na drea de patologia
clinica; n. realizar os procedimentos de controle de
qualidade dos exames realizados na &rea de patologia
clinicaveterinéria; 0. manusear, calibrar e fazer a
manutencggo dos equipamentos utilizados em laboratdrios de
patologia clinica veterinéria; p. Dominar as normas de
seguranga em laboratérios da érea de patologia clinica
veterinéria.

Os profissionais devem possuir, competéncias
técnico-cientificas, ético-politicas, socio-educativas
contextualizadas que permitam: a. atuar com competéncia
profissional garantindo seguranca e qualidade na prestacéo
do servico; b. ser capaz de promover melhoria nos
processos de trabalho e desenvolvimento cientifico de sua
profissdo; c. incorporar conhecimento técnico-cientifico que
confira qualidade ao exercicio profissional; d. ser capaz de
compreender 0s processos envolvidos na doenca,
identificar, denominar e interpretar |esdes nos tecidos
examinados; e. ser capaz de comunicar-se, de tomar
decisdes, de intervir no processo de trabal ho, de trabalhar
em equipe e de enfrentar situagdes em constante mudanga;
f. considerar arelagdo custo-beneficio nas decisdes dos
procedimentos; g. atuar como agente de transformacéo
social; h. desenvolver, participar e aplicar pesquisas e/ou
outras formas de produc&o de conhecimento que objetivem
aqualificagdo da prética profissional; i. participar da
composi¢ao das estruturas consultivas e deliberativas do
sistema de salide referentes a sua érea de atuacao; j.
assessorar 0rgdos, empresas e instituicdes em projetos de
salde animal; k. cuidar da prépria salide fisicae mental e
buscar seu bem-estar como cidad@o e como profissiond; I.
reconhecer o0 seu papel social de atuagdo em atividades de
politica e plangjamento em salide animal; m. selecionar os
exames mais indicados para o diagndstico e avaliagdo
clinica das principais enfermidades dos animais domésticos;
Redlizar einterpretar os diferentes exames |aboratoriais de
interesse médico-veterinario feito na &rea de patologia
clinica; n. realizar os procedimentos de controle de
qualidade dos exames realizados na &rea de patologia
clinicaveterinaria; 0. manusear, calibrar e fazer a
manutencdo dos equipamentos utilizados em laboratorios de
patologia clinica veterinaria; p. Dominar as normas de
seguranca em |laboratorios da area de patologia clinica
veterinéria.

Os profissionais devem possuir, competéncias
técni co-cientificas, ético-politicas, socio-educativas
contextualizadas que permitam: a. atuar com competéncia



Medicina Veterinaria

Medicina Veterinaria

profissional garantindo seguranca e qualidade na prestacéo
do servico; b. ser capaz de promover melhoria nos
processos de trabalho e desenvolvimento cientifico de sua
profissdo; c. incorporar conhecimento técnico-cientifico que
confira qualidade ao exercicio profissional; d. ser capaz de
compreender 0s processos envolvidos na doenca,
identificar, denominar e interpretar |esdes nos tecidos
examinados; e. ser capaz de comunicar-se, de tomar
decisdes, de intervir no processo de trabalho, de trabalhar
em equipe e de enfrentar situagBes em constante mudanga;
f. considerar arelagdo custo-beneficio nas decisdes dos
procedimentos; g. atuar como agente de transformacdo
social; h. desenvolver, participar e aplicar pesguisas €/ou
outras formas de producéo de conhecimento que objetivem
aqualificagéo da prética profissional; i. participar da
composi ¢&o das estruturas consultivas e deliberativas do
sistema de salde referentes a sua area de atuagao; j.
assessorar 0rgaos, empresas e instituicdes em projetos de
salide animal; k. cuidar da prépria salde fisicae mental e
buscar seu bem-estar como cidaddo e como profissiond; I.
reconhecer 0 seu papel socia de atuacdo em atividades de
politica e planejamento em salide animal; m. selecionar os
exames mais indicados para o diagndstico e avaliagdo
clinicadas principais enfermidades dos animai s domésticos;
Realizar einterpretar os diferentes exames laboratoriais de
interesse médico-veterinario feito na drea de patologia
clinica; n. realizar os procedimentos de controle de
qualidade dos exames realizados na &rea de patologia
clinicaveterinéria; 0. manusear, calibrar e fazer a
manutencggo dos equipamentos utilizados em laboratdrios de
patologia clinica veterinéria; p. Dominar as normas de
seguranga em laboratérios da érea de patologia clinica
veterinéria.

Os profissionais devem possuir, competéncias
técnico-cientificas, ético-politicas, socio-educativas
contextualizadas que permitam: a. atuar com competéncia
profissional garantindo seguranca e qualidade na prestacéo
do servico; b. ser capaz de promover melhoria nos
processos de trabalho e desenvolvimento cientifico de sua
profissdo; c. incorporar conhecimento técnico-cientifico que
confira qualidade ao exercicio profissional; d. ser capaz de
compreender 0s processos envolvidos na doenca,
identificar, denominar e interpretar |esdes nos tecidos
examinados; e. ser capaz de comunicar-se, de tomar
decisdes, de intervir no processo de trabal ho, de trabalhar
em equipe e de enfrentar situagdes em constante mudanga;
f. considerar arelagdo custo-beneficio nas decisdes dos
procedimentos; g. atuar como agente de transformacéo
social; h. desenvolver, participar e aplicar pesquisas e/ou
outras formas de produc&o de conhecimento que objetivem
aqualificagdo da prética profissional; i. participar da
composi¢ao das estruturas consultivas e deliberativas do
sistema de salide referentes a sua érea de atuacao; j.
assessorar 0rgdos, empresas e instituicdes em projetos de
salde animal; k. cuidar da prépria salide fisicae mental e
buscar seu bem-estar como cidad@o e como profissiond; I.
reconhecer o0 seu papel social de atuagdo em atividades de
politica e plangjamento em salide animal; m. selecionar os
exames mais indicados para o diagndstico e avaliagdo
clinica das principais enfermidades dos animais domésticos;
Redlizar einterpretar os diferentes exames |aboratoriais de
interesse médico-veterinario feito na &rea de patologia
clinica; n. realizar os procedimentos de controle de
qualidade dos exames realizados na &rea de patologia
clinicaveterinaria; 0. manusear, calibrar e fazer a
manutencdo dos equipamentos utilizados em laboratorios de
patologia clinica veterinaria; p. Dominar as normas de
seguranca em |laboratorios da area de patologia clinica
veterinéria.

Os profissionais devem possuir, competéncias
técni co-cientificas, ético-politicas, socio-educativas
contextualizadas que permitam: a. atuar com competéncia



Outras I nfor macgoes

profissional garantindo seguranca e qualidade na prestacéo
do servico; b. ser capaz de promover melhoria nos
processos de trabalho e desenvolvimento cientifico de sua
profissdo; c. incorporar conhecimento técnico-cientifico que
confira qualidade ao exercicio profissional; d. ser capaz de
compreender 0s processos envolvidos na doenca,
identificar, denominar e interpretar |esdes nos tecidos
examinados; e. ser capaz de comunicar-se, de tomar
decisdes, de intervir no processo de trabalho, de trabalhar
em equipe e de enfrentar situagBes em constante mudanga;
f. considerar arelagdo custo-beneficio nas decisdes dos
procedimentos; g. atuar como agente de transformacdo
social; h. desenvolver, participar e aplicar pesguisas €/ou
outras formas de producéo de conhecimento que objetivem
aqualificagéo da prética profissional; i. participar da
composi ¢&o das estruturas consultivas e deliberativas do
sistema de salide referentes a sua érea de atuacao; j.
assessorar 0rgaos, empresas e instituicdes em projetos de
salide animal; k. cuidar da prépria salde fisicae mental e
buscar seu bem-estar como cidaddo e como profissiond; I.
reconhecer 0 seu papel socia de atuacdo em atividades de
politica e planejamento em salide animal; m. selecionar os
exames mais indicados para o diagndstico e avaliagdo
clinicadas principais enfermidades dos animai s domésticos;
Realizar einterpretar os diferentes exames laboratoriais de
interesse médico-veterinario feito na drea de patologia
clinica; n. realizar os procedimentos de controle de
qualidade dos exames realizados na &rea de patologia
clinicaveterinéria; 0. manusear, calibrar e fazer a
manutencggo dos equipamentos utilizados em laboratdrios de
patologia clinica veterinéria; p. Dominar as normas de
seguranga em laboratérios da érea de patologia clinica
veterinéria.

Tipo do Programa : Em area profissional da salde

Ano de Criagao: 2003

Duracéo do curso em meses. 24
Carga horaria semanal do curso: 60
Numer o de profissionais formados. 6

Residentes do processo

NUmero Atual de Residentes: 2

CPF/Residente Periodo/Ano
07657703695 - LARA REIS GOMES R2 - 2014
25408977897 - RENATA DIAS R2 - 2014
RODRIGUES

Area _
~ Profissdo
Concentracéo
Patologia Clinica Medicina
Veterinaria Veterindria
Patologia Clinica Medicina
Veterinaria Veterinaria

Voltar

Situacao
Concluido - Aguardando

Certificado

Concluido - Aguardando
Certificado



