UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA

Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas
Avenida Jodo Naves de Avila, 2121, Bloco 3P - Bairro Santa Ménica, Uberlandia-MG, CEP 38400-902
Telefone: +55 (34)3239-4957 - www.progep.ufu.br - secretaria@progep.ufu.br

b

EDITAL PROGEP N2 102/2024

03 de setembro de 2024
Processo n2 23117.032478/2024-72

Edital complementar ao Edital PROGEP n2 95/2024

Processo seletivo simplificado para contratagao de professor substituto.

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Uberlandia, no uso da competéncia
delegada pela Portaria de Pessoal UFU n2 3.864, de 26 de julho de 2024, publicada no Diario Oficial da
Unido em 29 de julho de 2024, secdo 2, pag. 40; e tendo em vista o que estabelecem a Lei n28.112, de 11
de dezembro de 1990, a Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012, bem como o Decreto n? 7.485, de 18
de maio de 2011, alterado pela Portaria Interministerial n2 316, de 9 de outubro de 2017, e o Decreto n?
8.260, de 29 de maio de 2014, e o Decreto n? 9.739, de 28 de marco de 2019; e também o Estatuto e o
Regimento Geral da UFU, a Resolugdo CONDIR n2 2/2021 e demais legislagdes pertinentes, torna publicas
as especificacdes do processo seletivo simplificado para contratacdo de professor substituto, conforme
Edital PROGEP n2 95/2024.

1. ESPECIFICACAO DO PROCESSO SELETIVO
1.1. Unidade académica: Faculdade de Medicina.
1.2. Campus de atuagdo: Umuarama, localizado na cidade de Uberlandia / MG.
1.3. Descricdo da vaga:
p 3 Numero e - . . Regime de
Area/subdrea de vagas Qualificagdao Minima Exigida trabalho
Graduagdo em Medicina, Residéncia Médica em
Medicina/Radiologia e Radiologia e Diagndstico por Imagem em Programa de | 40 (Quarenta)
. 1 (uma) A e . o~ .
Diagndstico por Imagem Residéncia Médica reconhecido pela Comissdo horas semanais
Nacional de Residéncia Médica
1.4, Todas as disciplinas dos eixos Atividades Discursivas e de Pratica Laboratorial (ADPL) e

Atividades Profissionais de Saude Individual e Coletiva (APSIC), a disciplina Radiologia e Diagndstico por
Imagem (FAMED39007) e quaisquer outras disciplinas determinadas pela Unidade, correlatas a drea do
processo seletivo.

1.5. Conteudo programatico:
1.5.1. Tuberculose.
1.5.2. Doencas pulmonares intersticiais.

1.5.3. Neoplasia de pulmao.




1.5.4. Consolidagdes e atelectasias.

1.5.5. Avaliacao radiografica do coracao.

1.5.6. Doencas focais do figado.

1.5.7. Doencas difusas do figado.

1.5.8. Neoplasia de pancreas.

1.5.9. Doencas da vesicula biliar.

1.5.10. LesOes benignas da mama.

1.5.11. Cancer de mama.

1.5.12. Tumores do sistema nervoso central.

1.5.13. Infartos cerebrais.

1.5.14. Tumores 6sseos.

1.5.15. Neoplasia do intestino grosso.

1.5.16. Tumores do sistema génito-urindrio.

1.5.17. Calculos urinarios.

1.5.18. Osteoporose.

1.5.19. Tumores abdominais na crianga.

1.5.20. Abdome agudo.

1.5.21. Doenga degenerativa da coluna vertebral.

1.5.22. Doencas difusas da tireoide.

1.5.23. Tumores da cabeca e pescogo.

1.5.24. Fisica das radiacGes e protecdo radioldgica.

1.5.25. Reacdes adversas ao meio de contraste.

1.5.26. Classificacdao BI-RADS.

1.5.27. Ecografia e Doppler de cardtidas.

1.6. Referencial bibliografico:

1.6.1. AGUILLAR, V.; BAUAB, S.; MARANHAO, N. Mama: Diagnéstico por Imagem. Rio de Janeiro:
Revinter, 2009. 696 p.

1.6.2. AMERICAN COLLEGE OF RADIOLOGY. ACR BI-RADS Atlas. 5. ed. Reston: American College
of Radiology, 2013.

1.6.3. AMERICAN COLLEGE OF RADIOLOGY. Manual on contrast media (version 10.1). Reston:
American College of Radiology, 2015.

1.6.4. BONNICK, S. L. Bone Densitometry in Clinical Practice: Application and Interpretation. 3.
ed. Nova lorque: Humana Press, 2010. 505 p.

1.6.5. COLEY, B. D. Caffey’s Pediatric Diagnostic Imaging. 12. ed. Nova lorque: Saunders, 2013.
1784 p.

1.6.6. D’IPPOLITO, G.; CALDANA, P. R. Gastroinstestinal: Série CBR. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011.
768 p.

1.6.7. FERNANDES, J. L.; MACIEL JUNIOR, F. Coluna Vertebral: Série CBR. Rio de Janeiro: Elsevier,

2013.712 p.



1.6.8. GUIMARAES, M. D.; CHOJNIAK, R. Oncologia: Série CBR. Rio de Janeiro: Elsevier, 2015. 992
p.

1.6.9. HARNSBERGER, H. R; GLASTONBURY, C. M.; MICHEL, M. A; KOCH, B. L. Diagnostic Imaging:
Head and Neck. 2. ed. Nova lorque: LWW,; 2010. 1206 p.

1.6.10. HARTMANN, L. G. C., BORDALO, M. R. Musculoesquelético: Série CBR. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2014. 1056 p.

1.6.11. MANASTER, B. J; ROBERTS, C. C; ANDREWS, C, L.; PETERSILGE, C. A. EXPERTddx:
Musculoskeletal. Nova lorque: LWW; 2008. 1050 p.

1.6.12. OKUNQO, E.; YOSHIMURA, E. M. Fisica das radiag6es. Sao Paulo: Oficina de textos, 2010. 296
p.

1.6.13. PRANDO, A.; BARONI, R. H. Urinario: Série CBR. Rio de Janeiro: Elsevier, 2013. 792 p.
1.6.14. RANDO, A; MOREIRA, F. A. Fundamentos de Radiologia e Diagnodstico por Imagem. 2. ed.
Rio de Janeiro: Elsevier, 2014. 872 p.

1.6.15. ROCHA, A. J.; VEDOLIN, L.; MENDONCA, R. A. Encéfalo: Série CBR. Rio de Janeiro: Elsevier,
2012. 856 p.

1.6.16. SUTTON, D. Textbook of Radiology and Imaging. 7. ed. Londres: Churchill Livingstone;
2002. 1650 p.

1.6.17. VENTURA, C. Ultrassonografia Vascular. Rio de Janeiro: Revinter, 2012. 244 p.

1.6.18. WEBB, W. R.; MULLER, N. L.; NAIDICH, D. P. High-Resolution CT of the Lung. 5. ed. Nova

lorque: LWW; 2014. 752 p.

2. MODALIDADES DE AVALIACAO
2.1. O concurso sera composto das seguintes provas e fases:
Fase Avaliacdo Carater Peso
12 Fase: Prova didatica Eliminatorio e classificatorio 2
22 Fase: Anélise de titulos Classificatdrio 1
2.2. Cronograma previsto:
Atividade Data Hordério Local
Sorteio
F;L:ZLI:::: Sala virtual da comunidade FAAMED/UFU -
realizacio 24/10/2024 08h00 Concursos e PSS no Conferénciaweb:
https://conferenciaweb.rnp.br/webconf/famedufuconcursos-e-pss
da prova
didatica
Sorteio
publico do Sala virtual da comunidade FAMED/UFU —
tema da 24/10/2024 a partir 08h15 Concursos e PSS no Conferénciaweb:
prova https://conferenciaweb.rnp.br/webconf/famedufuconcursos-e-pss
didatica
Entrega do | 25/10/2024 | Enviar para o e- E-mail: concursoepss@famed.ufu.br
Plano de mail indicado, o
Aula plano de aula para
avaliagdo dos
membros da
comissao

julgadora, até 10
(dez) minutos




antes de iniciar
sua apresentacdo

para prova
didatica.
Prova Sala virtual da comunidade FAMED/UFU —
didtica 25/10/2024 a partir 08h15 Concursos e PSS no Conferénciaweb:
https://conferenciaweb.rnp.br/webconf/famedufuconcursos-e-pss
00 horas de
Entrega dos 11/11/2024 11/11/2024 as .
, a . E-mail: concursoepss@famed.ufu.br
titulos 13/11/2024 23h59min
13/11/2024
2.3. Caso seja necessario realizar outro(s) sorteio(s) de temas, estes ocorrerdo em intervalos de
24 horas.
2.3.1. O candidato deverad comparecer nas datas e horarios marcados para realizacdo de cada

prova do processo seletivo, inclusive a sessdo de abertura e ao(s) sorteio(s) da ordem de apresentacao, de
tema(s) e/ou questdo(des), sendo eliminados aqueles que n3o comparecerem ou se atrasarem. E
vedado ao candidato fazer-se representar por procurador legalmente constituido em qualquer dessas
fases, salvo na entrega de titulos.

3. PROVA DIDATICA

3.1. A prova sera realizada no formato remoto.

3.2 A prova devera ser feita na lingua portuguesa.

3.3. O(A) candidato(a) devera enviar a Secretaria da Faculdade de Medicina, no endereco

concursoepss.famedufu@gmail.com, o plano de aula que sera apresentado na prova didatica, constando
referenciais bibliograficos e/ou materiais que serdo indicados aos estudantes de graduacgao.

3.4. Recursos que serdo disponibilizados para os candidatos: a prova diddtica sera realizada
remotamente na sala virtual da comunidade FAMED/UFU - Concursos e PSS no
Conferénciaweb/MConf/RNTP: https://conferenciaweb.rnp.br/webconf/famedufu-concursos-e-pss.

3.5. Recursos que poderdo ser utilizados, por conta do candidato: o(a) candidato(a) devera
dispor de notebook ou computador préprio com recursos funcionais de audio e imagem, bem como
sistema operacional Windows e programas de apresentacao do tipo Microsoft PowerPoint ou LibreOffice
Impress. A apresentacao podera ser realizada por compartilhamento de tela ou convertida em PDF para
carregamento na sala virtual.

3.6. Recursos que NAO poderdo ser utilizados: serd vedado ao(a) candidato(a), durante a
realizagdo da prova, o uso de celulares e quaisquer tipos de bibliografia ou anotagdes individuais que nao
constem do plano de aula entregue aos membros da Comissao Julgadora.

3.7. A Universidade Federal de Uberlandia so se responsabilizard por eventuais problemas de
conexdo a Internet dos membros da Comissdo Julgadora. Problemas de conexdo dos(as) candidatos(as)
durante a prova didatica ndo serdo de responsabilidade da Universidade Federal de Uberlandia e nao
cabera reagendamento da prova didatica do(a) candidato(a). Recomenda-se que o(a) candidato(a)
garanta estabilidade de conexdo por meio de Internet cabeada.

3.8. Critérios de correcdo da prova didatica:
i Descrigao (O que se espera do candidato em cada Pontuacgao
Ne¢ Critério ¢30(0q p ‘- cs ¢
critério) Maxima
1 Pertinéncia tematica e I: Dominio do conteudo (10 pontos); 50 pontos
abordagem tedrico conceitual II: Utilizagdo de conceitos cientificos e da pratica baseada

em evidéncias (10 pontos);
[ll:. Qualidade do plano de ensino e coeréncia com o
desenvolvimento da aula (10 pontos);



https://www.sei.ufu.br/sei/concursoepss.famedufu@gmail.com
https://conferenciaweb.rnp.br/webconf/famedufu-concursos-e-pss

IV: Capacidade de argumentacao critica dos conceitos e
fundamentos dos argumentos (10 pontos);
V: Capacidade de relacionar a teoria e pratica com
exemplificacdo pertinente (10 pontos).

Tempo entre 40 e 50 minutos: 10 pontos.
Para cada minuto acima ou abaixo deste tempo sera
descontado 1 ponto.
Pontuagdo a ser obtida:
Igual ou acima de 60 minutos: 0 pontos
59 minutos: 1 ponto
58 minutos: 2 pontos
57 minutos: 3 pontos
56 minutos: 4 pontos
55 minutos: 5 pontos
54 minutos: 6 pontos
53 minutos: 7 pontos
2 Tempo de apresentagao 52 minutos: 8 pontos 10 pontos
51 minutos: 9 pontos
40-50 minutos: 10 pontos
39 minutos: 9 pontos
38 minutos: 8 pontos
37 minutos: 7 pontos
36 minutos: 6 pontos
35 minutos: 5 pontos
34 minutos: 4 pontos
33 minutos: 3 pontos
32 minutos: 2 pontos
31 minutos: 1 ponto
Igual ou abaixo de 30 minutos: 0 pontos

I: Adequacdo da metodologia e recursos didaticos aos
objetivos de aprendizagem (10 pontos);
II: Organizacao e clareza das informacgdes e da fala (10
pontos);
llI: Criatividade e postura (forma de transmissao,
exposicdo e linguagem) - (10 pontos).

3 Didatica 30 pontos

I: Capacidade de resumir os principais pontos do tema (5
pontos);
II: Desenvolvimento do raciocinio tedrico-pratico de
forma consistente (5 pontos).

4 Capacidade de sintese 10 pontos

TOTAL 100

4. ANALISE DE TITULOS ACADEMICOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

4.1. A pontuacdo ndo serd cumulativa, e serd considerado apenas o titulo de maior grau e que
seja na area de conhecimento definida no edital, ndo sendo pontuada a titulacdo minima exigida como
requisito a investidura.

4.2. Serdo consideradas somente as atividades realizadas no ano vigente do concurso, até a
data de apresentacdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores.

4.3. Os documentos deverdo ser apresentados eletronicamente. E de responsabilidade do
candidato o teor e a integridade dos documentos digitalizados. Em caso de duvida motivada e
fundamentada quanto a autenticidade ou veracidade do documento, a Unidade podera solicitar a
apresentacao do original para conferéncia.

4.3.1. Os titulos enviados fora do periodo previsto serdo desconsiderados.

4.3.2. Todos os documentos comprobatérios de titulos deverdo ser organizados em um arquivo
Unico em PDF com a sequéncia na ordem crescente dos itens de cada tabela de pontuacdo indicada neste
edital.




4.3.3. O(a) candidato(a) devera elaborar tabelas de pontua¢do, com base nas tabelas a seguir,
preenchendo a coluna "Pontuacdo atribuida pelo candidato” com a pontuacdo que julga fazer jus em
cada item.

4.3.4. A pontuacgdo calculada/demandada/requerida pelo candidato serd o resultado da
multiplicagdo da pontuagao individual, prevista na tabela, pela quantidade de atividades realizadas em
cada item.

4.3.5. Os comprovantes deverao trazer indicacdao da tabela e item aos quais se referem, para
conferéncia pela comissao julgadora.

4.3.6. Especificar no assunto do e-mail o seguinte: Titulos Académicos e Experiéncia Profissional —
Nome do(a) candidato(a).

Tabela 1: Experiéncia docente

Atividades realizadas no ano vigente do concurso, até a data de apresentacdao dos documentos, e nos 5
(cinco) anos civis anteriores

Pontuagdao maxima da categoria: 26 pontos

Pontuagdo
Item Descrigao Forma de Comprovagao Pontuagdo atribuida pelo
candidato
Digitalizacao de declaragao emitida pela
1 Docéncia no Ensino Superior | Instituicdo de Ensino Superior, indicando | 0,5 ponto por
na area do certame descri¢do das atividades e periodo em semestre
que foram desenvolvidas
a . . Digitalizagdao de declaragao emitida pela
Docéncia no Ensino Superior g. . Ng . ¢ L P
. . Instituicdo de Ensino Superior, indicando | 0,4 ponto por
2 em outras areas, diferentes . . .
descricao das atividades e periodo em semestre
do certame .
gue foram desenvolvidas
A . Digitalizacdo de declaragdo emitida pela
Docéncia no Ensino em o . T
, N Instituicao de Ensino Superior, indicando | 0,5 ponto por
3 Cursos de Pds-Graduacgao . . .
descricdo das atividades e periodo em semestre
lato sensu .
que foram desenvolvidas
Orientacdo ou coorientacdao | Digitalizacdo de declaragdo emitida pelo
. o 0,4
4 de Bolsistas de Iniciagao Coordenador do Curso ou do Programa
S o ponto/trabalho
Cientifica Institucional
Orientagdo ou coorientagao C ~ L
¢ f Digitalizacdo de declaracdo emitida pelo 0,4
5 de Trabalhos de Conclusdo de
Curso Coordenador do Curso ponto/trabalho

Tabela 2: Experiéncia profissional ndo docente

Atividades realizadas na area do certame no ano vigente do concurso, até a data de apresentacdo dos
documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores

Pontuagdao maxima da categoria: 12 pontos

Pontuacgao
Item Descrigao Forma de Comprovagao Pontuagao | atribuida pelo
candidato
1 Atuacao profissional como médico Digitalizacdo de carteira de trabalho | 0,2 ponto
radiologista ou contrato de trabalho por més

Tabela 3: Experiéncia em gestdao académica




Atividades realizadas no ano vigente do concurso, até a data de apresentacdo dos documentos, e nos 5
(cinco) anos civis anteriores

Pontuag¢do maxima da categoria: 10 pontos

Pontuacgao
Item Descrigao Forma de Comprovac¢ao Pontuagao | atribuida pelo
candidato
~ N Digitalizagao de decl dod 0,1 t
1 Coordenacao de Curso de Graduagao . Igl ? |~zag‘ao € aec ara(_;ao, @ ponﬂ °
instituicdo informando o periodo por més
5 Coordenacao de Curso de Pés-Graduacdo Digitalizacdo de declaracdo da 0,1 ponto
lato sensu instituicdo informando o periodo por més
3 Coordenacao de Curso de Pés-Graduacao Digitalizacdo de declaracdo da 0,1 ponto
stricto sensu instituicdo informando o periodo por més
Membro titular d u ~
- embro . ular ge Digitalizacao de declaragao da 0,1 ponto
4 Comissdes/Colegiados/Conselhos o , R
instituicdo informando o periodo por més

Superiores

Tabela 4: Atividades de extensado

Atividades realizadas no ano vigente do concurso, até a data de apresentacdo dos documentos, e nos 5

(cinco) anos civis anteriores

Pontuacdao maxima da categoria: 12 pontos

Pontuacgao
Item Descrigao Forma de Comprovagao Pontuagao atribuida pelo
candidato
Digitalizacao de
1 Coordenacdo de projeto de extensdo | declaracdo da instituicdo | 4 pontos por projeto

responsavel

Coordenacdo de Extensdo na
2 Unidade/Faculdade/Instituto de
atuacdo em docéncia

Digitalizacao de
declaragdo da instituicao
responsavel

2 pontos por semestre

Participagdo como membro de Equipe

Digitalizacao de

3 de Projeto de Extensdo declaragdo da ilnstituigéo 2 pontos por projeto
responsavel
Digitalizacao de 1 bonto por
4 Orientacdo de Projeto de Extensao declaragdo da instituicao P P

responsavel

orientagdo/semestre

Tabela 5: Producdo cientifica, técnica, artistica ou cultural

Atividades realizadas na area do certame no ano vigente do concurso, até a data de apresentacao dos
documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores

Pontuagdo maxima da categoria: 28 pontos

Pontuagdo Pontuacdo
Item Descrigao Forma de Comprovacao . ¢ atribuida pelo
Individual .
candidato
. Digitalizacao da folha de rosto do
Artigo completo com fator de . . ~ - 5 pontos por
1 . meio de divulgacdo e da primeira .
impacto JCR > 4,50 . . . artigo
pagina do artigo
Artigo completo com fator de Digitalizacdo da folha de rosto do 3 bontos por
2 impacto JCR entre 3,22 a 4,49 meio de divulgacdo e da primeira P arts op
pagina do artigo g
3 Artigo completo com fator de Digitalizacdo da folha de rosto do | 2 pontos por
impacto JCR entre 2,2 a 3,21 meio de divulgacdo e da primeira artigo




pagina do artigo

Digitalizacao da folha de rosto do

4 Artigo completo com fator de meio de divuleacio e da brimeira 1 ponto por
impacto JCR entre 1,21 a2 2,19 .. gas . P artigo
pagina do artigo
Digitalizacdo da folha d to d
Artigo completo com fator de |g! @ |zag§o @ ? ade ro§ © . © 0,5 ponto por
5 . meio de divulgacdo e da primeira .
impacto JCR entre 0,5 a 1,09 . . . artigo
pagina do artigo
Artigo completo sem fator de
impacto indexado em base de dados | Digitalizacdo da folha de rosto do
. . . ~ L 0,2 ponto por
6 reconhecida pelo Portal de meio de divulgacdo e da primeira Artieo
Periddicos da CAPES, Scielo, pagina do artigo &
Pubmed, ISI ou Scopus
Digitalizacao da folha de rosto do
~ . . jet inat d 3 t
7 Coordenacdo de projeto de pesquisa | . F.)I’O.jeNO € assina ur? @ pon .os por
instituicdo e/ou Colegiado de projeto
Pesquisa responsavel
Submissdo e/ou aprovacio de Digitalizacdo do comprovante de 4 bontos bor
8 projeto de pesquisa para agéncia de | envio com numero do processo P ro'etop
fomento e/ou termo de outorga assinado. proj
Participacdo em Bancas Digitalizacdo de declaracado 01
9 Examinadoras de Trabalho de emitida pelo Coordenador do onto}banca
Conclusdo de Curso - TCC Curso P
Digitalizagdo de decl a
Participagcdo em Bancas _'3' a |za<;a<,J ? ec araga,o 0,1
10 . e emitida pelo érgdo responsavel
Examinadoras de Especializagao o ponto/banca
pela atividade
Participagao em Bancas T =
'pac Digitalizacao de declaragao do 0,2

11 Examinadoras de Qualificacdo ou

orgao responsavel pela atividade onto/banca
Banca de Defesa de Mestrado & P P P /

Participagao em Bancas
12 Examinadoras de Qualificagdo ou
Banca de Defesa de Doutorado

Digitalizacdo de declaracdo do 0,2 ponto/
orgdo responsavel pela atividade banca

Os trabalhos publicados em coautoria receberdao a mesma pontuac¢do dos trabalhos de autoria exclusiva
do candidato.

Tabela 6: Titulos académicos

Pontuacdo maxima da categoria: 12 pontos

Item " Pontuagao
- - Pontuacao o .
Descricao Forma de Comprovacao . . atribuida pelo
Individual .
candidato

1 Digitalizacdo do diploma ou
declaragao de conclusao do
Doutorado na area do curso, indicando que ndo ha
certame pendéncias e que o diploma
encontra-se em fase de
expedicao

12 pontos

2 Digitalizacdo do diploma ou
declaracdo de conclusdo do
curso, indicando que ndo ha
pendéncias e que o diploma
encontra-se em fase de
expedicao

Mestrado na area do certame 6 pontos

5. DISPOSICOES FINAIS




5.1. Em caso de conflito entre o Edital PROGEP n2 95/2024 e o disposto neste edital, devem
prevalecer as disposi¢cdes do primeiro.

5.2. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas.

Renan Billa

eil Documento assinado eletronicamente por Renan Billa, Pré-Reitor(a), em 03/09/2024, as 11:06,
ﬂim:u.':. inl’ conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de
eletrénica outubro de 2015.

Referéncia: Processo n2 23117.032478/2024-72 SEl n2 5669102


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

