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Boletim de Servigo Eletronico em 10/07/2025

J

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA

Diretoria da Faculdade de Medicina
Av. Para, 1720, Bloco 2U, Sala 23 - Bairro Umuarama, Uberlandia-MG, CEP 38400-902
Telefone: 34 3225-8604 - famed@ufu.br

EDITAL DIRFAMED N2 10/2025

09 de julho de 2025
Processo n? 23117.025521/2024-43

SELECAO DE ESTUDANTE BOLSISTA PARA FORMAGAO DE CADASTRO RESERVA PARA O PROGRAMA
DE EDUCAGAO PELO TRABALHO PARA A SAUDE - PET-SAUDE EQUIDADE 2024/2026

A Universidade Federal de Uberlandia, em parceria com a Prefeitura Municipal de Araguari-MG, informa que
encontram-se abertas, no periodo de 11 a 31 de julho de 2025, as inscricdes para selecdo de estudante
bolsista para formacdo de cadastro reserva para atuar no projeto “Equidade e valorizacdo das trabalhadoras
e futuras trabalhadoras no SUS: transformacdo do cuidado a partir da integracdo ensino-servico-
comunidade” do Programa de Educacdo pelo Trabalho para Saude (PET-Saude Equidade), em conformidade
com o Edital SGTES/MS n2 11, de 16 de novembro de 2023.

1. DO PET-SAUDE EQUIDADE

1.1. O Programa de Educacdo pelo Trabalho para a Saude (PET-Saude) é uma agdo do Ministério da
Saude e do Ministério da Educacdo, conduzida pela Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na
Saude (SGTES), que visa a qualificagdo da integracdo ensino-servigo-comunidade, aprimorando, em servico,
o conhecimento dos profissionais da saude, bem como dos estudantes dos cursos de graduacdo na area da
salde. O PET-Salde tem como pressuposto a educacdo pelo trabalho, sendo um importante dispositivo,
voltado para o fortalecimento das agdes de integracao ensino-servigo-comunidade, por meio de atividades
gue envolvem o ensino, a pesquisa, a extensdo universitaria e a participagao social.

1.2. O PET-Saude Equidade, que se encontra em sua 112 edicdo, contempla projetos que se
propdem a desenvolver:

| - AcoOes de educacdo pelo trabalho para a saude visando ao fortalecimento do
processo de integracdo ensino-servico-comunidade de forma articulada entre o Sistema
Unico de Saude (SUS) e as Instituicdes de Ensino Superior (IES), a fim de contribuir para a
formacdo de futuros profissionais, bem como para a criacdo e a ampliacdo das condicOes
necessdrias ao exercicio da valorizacdo das trabalhadoras e futuras trabalhadoras no
ambito do SUS, considerando a equidade de género, identidade de género, sexualidade,
raca, etnia e deficiéncias, em conformidade com o Programa Nacional de Equidade de
Género, Raca e Valorizag3o das Trabalhadoras no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS),
instituido pela Portaria GM/MS n2 230, de 07 de marco de 2023, que prevé, dentre suas
linhas de acdo, a inclusdo do tema equidade no ambito do Programa de educagao
pelo Trabalho para a Saude - PET-Saude.

- Acoes de ensino-aprendizagem que objetivam promover o desenvolvimento de
competéncias e habilidades voltadas para a equidade de género, identidade de género,
sexualidade, raca, etnia e pessoas com deficiéncias, bem como para a valorizacdo das
trabalhadoras e futuras trabalhadoras no SUS.

Il - Continuidade nas mudancas curriculares alinhadas as Diretrizes Curriculares
Nacionais (DCN) para todos os cursos de graduacdo na area da saude reconhecidos pelo
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Ministério da Educagao - MEC, considerando-se aspectos para a qualificagdo de pessoal
diante das necessidades atuais, com énfase no processo de integracdo ensino- servico-
comunidade, com o propésito de incorporar nos processos formativos as tematicas de
equidade de género, identidade de género, sexualidade, raca, etnia e atencdo as pessoas
com deficiéncias, bem como a valorizacdo das trabalhadoras e futuras trabalhadoras no

SUS.
2. DA ORGANIZACAO DOS EIXOS
2.1. As atividades do PET-Saude Equidade sdo desenvolvidas em 3 (trés) eixos, tomando como

tematica central a valorizagdo das trabalhadoras e futuras trabalhadoras no ambito do SUS, permeado pelas
abordagens de género, identidade de género, sexualidade, raca, etnia e pessoas com deficiéncias, em
conformidade com o Programa Nacional de Equidade de Género, Raca e Valorizacao das Trabalhadoras no
ambito do Sistema Unico de Saude - SUS, instituido pela Portaria GM/MS n2 230, de 07 de margo de 2023:

| - Eixo 1 - Valorizacdo das trabalhadoras e futuras trabalhadoras no dmbito do SUS,
Género, Identidade de Género, Sexualidade, Raca, Etnia, Deficiéncias e as
interseccionalidades no trabalho na saude;

- Eixo 2 - Valorizacdo das trabalhadoras e futuras trabalhadoras no dmbito do SUS,
sallde mental e as violéncias relacionadas ao trabalho na saude;

Il - Eixo 3 - Acolhimento e Valorizacdo as trabalhadoras e trabalhadores e futuras
trabalhadoras e trabalhadores da saude no processo de maternagem, acolhimento e
valorizacdo de mulheres, homens trans e outras pessoas que gestam.

3. DO TEMPO DE EXECUGAO DO PROJETO

3.1. O PET-Saude Equidade estd sendo desenvolvido desde maio/2025 e terad vigéncia até
abril/2026. A continuidade da participacdo do/a estudante bolsista se dara por avaliacdo de desempenho e
cumprimentos das responsabilidades/obrigacGes previstas no Edital SGTES/MS n2 11, de 16 de novembro de
2023 (https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/edital-sgtes/ms-n-11-de-16-de-setembro-de-2023-523637034).

4. DA ORGANIZAGAO E COMPOSICAO DOS GRUPOS DE APRENDIZAGEM TUTORIAIS (GAT)

4.1. Os grupos de aprendizagem tutorial (GATs) do projeto sdo direcionados ao desenvolvimento
de competéncias e habilidades voltadas para atuacdo na valorizacdo das trabalhadoras e futuras
trabalhadoras no SUS, a partir da abordagem da equidade de género, de identidade de género, de
sexualidade, de raca, de etnia e de pessoas com deficiéncias, em uma perspectiva interprofissional e
intersetorial, com capacidade de ampliar as condi¢Ges necessdrias ao exercicio desses aspectos no ambito
do SUS.

4.2, Cada grupo de aprendizagem tutorial € composto por 12 (doze) bolsistas, assim distribuidos:

[ - Tutor/a: dois/duas docentes, vinculados a IES, sendo um/a coordenador/a de
grupo de aprendizagem tutorial;

Il - Preceptor/a: dois/duas profissionais com graduacdo na drea da saude
vinculados/as ao servico de saude do SUS;

1" - Alunos: oito, sendo seis graduandos/as na area da salde, modalidade presencial e
dois graduandos/as, modalidade presencial, nas areas de ciéncias humanas e/ou sociais

aplicadas.
5. DAS VAGAS DE ESTUDANTES BOLSISTAS
5.1. Este processo seletivo destina-se a formacdo de cadastro reserva para estudantes bolsistas

dos cursos de graduacdo das areas de saude e ciéncias sociais aplicadas e/ou humanas, conforme
especificacdo no item 6.1.
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5.2. Havera uma lista de espera para os estudantes selecionados de cada curso, e eles serdo
convocados/as segundo ordem de classificacdo no processo seletivo, a partir da necessidade de cada eixo.

6. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO NO PET-SAUDE EQUIDADE
6.1. Poderdo candidatar-se os/as estudantes que atenderem os requisitos listados a seguir:

| - Estar regularmente matriculado/a no 12 ao 52 periodos dos cursos de graduacgdo
em Saude Coletiva, Psicologia, Jornalismo, Direito, Ciéncias Sociais, Histéria, Pedagogia
e/ou Filosofia da UFU;

Il - Ter disponibilidade para o cumprimento de carga horaria minima de 8 (oito) horas
semanais (dois periodos de quatro horas), sendo pelo menos um desses periodos em
horario comercial, das 8:00 as 18:00h.

I - Ter disponibilidade de deslocamento para as atividades dos grupos tutoriais nos
servicos de saude pertencentes a Secretaria de Saude do Municipio de Araguari-MG (o
transporte é disponibilizado pelo projeto).

IV - Ter conta corrente individual e ativa no Banco Bradesco ou no Banco Santander.
Os/As participantes selecionados/as que ndo possuirem conta corrente em um dos bancos
mencionados, deverao proceder com a abertura, que poderd ser realizada virtualmente.

7. DAS ATRIBUICOES DO/A ESTUDANTE BOLSISTA
7.1. Compete ao/a estudante bolsista, as seguintes responsabilidades/atribui¢des:

| - Exercer praticas e vivéncias na realidade do trabalho em salde e produzir
conhecimento relevante em dareas prioritarias na producdo da saude, como na gestdo e na
assisténcia a saude;

- Participar de todas as atividades programadas;

I - Participar, durante a sua permanéncia no PET-Saude, de atividades de ensino,
pesquisa e extensao;

IV - Manter bom rendimento no curso de graduacao;

V- Publicar ou apresentar trabalhos académicos em eventos de natureza cientifica,
individualmente ou em grupo, fazendo referéncia ao PET-Saude nas publicacdes e nos
trabalhos apresentados;

VI - Cumprir as exigéncias estabelecidas no Projeto PET-Saude, aprovado pelos
Ministérios da Saude e da Educacao;

VIl - Preencher formularios e relatérios a serem entregues ao Ministério da Salde,
guando solicitado.

8. DAS BOLSAS

8.1. Os valores das bolsas para estudantes bolsistas do PET-Satde Equidade terdo como referéncia
as bolsas de Iniciagdo Cientifica, modalidade IC, em conformidade com a Portaria CNPq n? 1.237, de 17 de
fevereiro de 2023, do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPg). O valor
vigente atual é RS 700,00 (setecentos reais).

8.2. O periodo de vigéncia da bolsa é até abril/2026.

8.3. Os/As participantes que estiverem com restricdo na Receita Federal deverdo regularizar a
situacdo juntamente ao drgdo em questdo para fazer jus a bolsa. A ndo regularizacdo permitird a
participacdo somente na condicao de voluntdrio.

8.4. A bolsa referente ao PET-Saude ndo pode ser acumulada com o recebimento de qualquer
outro tipo de bolsa, com exce¢do das bolsas de permanéncia da UFU.
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8.5. A previsdao é de que os valores das bolsas referentes as atividades mensais sejam pagos no
més subsequente a sua execucgao.

8.6. Os créditos mensais para pagamento das bolsas serdo efetuados ao beneficidrio pela
Coordenacdo Geral de Planejamento e Orgamento da Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educagao na
Salide (CGPO/SGTES), do Ministério da Saude, por meio do Sistema Integrado de Administracdo Financeira
(SIAFI).

8.7. As despesas decorrentes do PET-Saude Equidade sdo financiadas com recursos da
programacdo orcamentdria do Ministério da Saude, por meio da Funcional Programatica
10.128.2015.20YD.0001 — Gestao e Organizacao do SUS.

9. DA INSCRICAO

9.1. A inscricdo sera online e deverd ser realizada no periodo de 11 a 31 de agosto 2025 (até
23:59), mediante o envio dos seguintes documentos para o email pet.saude.equidade.ufu@gmail.com:

| - Ficha de inscrigdo devidamente preenchida (Anexo 1);
Il - Copia dos Documentos de Identidade (RG) e CPF;

" - Declaragdo afirmando possuir, no minimo, 8 (oito) horas semanais para dedicagdo
as atividades do PET-Saude (Anexo 2);

V- Histérico académico atualizado comprovando matricula no semestre em curso e
CRA;
V- Carta de Intengbes do/a candidato/a (Anexo 3).
9.2. N3do serdo aceitas, sob nenhuma hipdtese, inscricdes com pendéncia documental ou com
documentacao que nao atenda aos requisitos do item 9.1.
9.3. Os documentos deverdo ser enviados em formato word ou PDF. Nao serao aceitos links.
9.4. Nao serdo aceitas as inscricdes de estudantes que estdo atualmente com a matricula trancada

Oou suspensa.

9.5. A homologacao das inscri¢cdes sera divulgada no dia 6 de agosto de 2025 nesta pagina.
10. DA SELECAO
10.1. A selecdo sera presidida pela Coordenadora do PET-Saude Equidade da Faculdade de
Medicina da Universidade Federal de Uberlandia e duas/dois docentes Coordenadoras de Grupo Tutorial.
10.2. A selecdo considerard os seguinte itens:
10.2.1. Carta de motivagdo, com valor de 10 (dez) pontos, que serd avaliada segundo os critérios
abaixo:

a) Clareza e coeréncia do texto (1,0);
b) Conhecimento sobre os objetivos do PET-Saude Equidade (2,0);
c) Justificativa clara para o interesse em participar do PET-Salde Equidade (2,0);

d) Expectativas quanto a sua participagdo e contribuicdes com as atividades do PET-Saude
(1,0).

e) Descricdo das competéncias que possui para o trabalho em grupo e como podem
colaborar para o desenvolvimento das atividades do PET.

10.2.2. Valor do CRA.
10.3. A nota final do/a candidato/a serd a somatdria das notas obtidas.
10.4. A admissdo obedecera a ordem de classificacdo dos/as candidatos/as por curso, ou seja, cada

estudante concorrerd apenas com os estudantes do prdprio curso.
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10.5. Em caso de empate da nota final, o critério de desempate serd o maior valor do CRA,
persistindo o empate, o critério de desempate serd a maior idade.

11. DO RESULTADO
11.1. O resultado preliminar da sele¢do sera divulgado no dia 08 de agosto de 2025 nesta pagina.
11.2. Os recursos deverao ser encaminhados para email pet.saude.equidade.ufu@gmail.com, até o

dia 11 de agosto de 2025 seguindo o modelo do anexo 4.

11.3. O resultado final da selec¢do serd divulgado no dia 13 de agosto 2025 nesta pagina.
12. DA CONVOCAGAO E INiCIO DAS ATIVIDADES
12.1. Os/As candidatos/as aprovados/as no processo seletivo serdo convocados/as comporao listas

de cadastro reserva e serdo convocados em casos de eventuais desisténcias ou desligamentos de estudantes
do Programa PET-Saude Equidade.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. A autorizacdo de pagamento da bolsa esta condicionada ao desempenho do/a estudante nas
atividades mensais do Programa PET- Saude Equidade.

13.2. O/A estudante bolsista serd desligado/a do grupo de aprendizagem tutorial diante das
seguintes situagoes:

| - conclusdo do curso;
- trancamento de matricula;

I - abandono do curso de graduacao;

V- a pedido;
V- ndao cumprimento de pelo menos 75% das atividades programadas;
VI - pratica ou envolvimento de a¢Ges ndo condizentes com os objetivos do programa

ou por ndo atender os requisitos listados no item 7.1;

VIl - desempenho insatisfatério, avaliado pelo tutor e respectivo preceptor,
referendado pela Coordenacédo do Projeto.

13.3. A Coordenacdo do PET-Saude Equidade atualizard mensalmente a lista de estudantes bolsistas
junto ao Ministério da Saude (Sistema de Informagdes Gerenciais) podendo cancelar ou suspender a bolsa a
qgualquer momento, caso verifique o ndo cumprimento das normas estabelecidas.

13.4. Todos/as os/as estudantes receberdo um certificado/declaracdo de participacdo expedido
pela PET-Saude.

13.5. Os casos omissos deste edital serdo analisados pela Coordenacao do PET Saude Equidade, em
conjunto com os tutores, preceptores e gestores da Secretaria de Saude de Araguari-MG.

eil Documento assinado eletronicamente por Renata Aparecida Mendes, Diretor(a), em 10/07/2025, as
- . 'l':;-__ly 12:22, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8

assinatura

eletrénica de outubro de 2015.
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+ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https //www.sei.ufu. br/se|/controlador externo. php?

ANEXOS

ANEXO 1

FICHA DE INSCRIGAO — ESTUDANTE BOLSISTA PET-SAUDE EQUIDADE

Nome do/a candidato/a:

Curso:

Ano de Ingresso:

Semestre que estd cursando:

Data de Nascimento: Matricula:
Sexo:
RG: CPF:

Endereco completo:

Municipio de Residéncia:

Telefone:

E-mail:

candidatar a bolsa.

Assinatura do/a candidato/a

O/A candidato/a declara conhecer as normas do processo seletivo, bem como as exigéncias para se
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ANEXO 2

DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE

Eu , matricula

, RG , CPF , declaro, para os devidos fins, que
disponho de, no minimo, 8 (oito) horas semanais sendo, no minimo, um turno de 4 (quatro) horas em
horario comercial, para exercer minhas atribuicGes como estudante bolsista do Pet-Saude Equidade, de
acordo com o projeto elaborado pela Universidade Federal de Uberlandia em parceria com a Secretaria
Municipal de Saude de Araguari- MG.

Uberlandia, / /

Assinatura do/a candidato/a
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ANEXO 3

CARTA DE MOTIVAGAO

Identificacdo (colocar nome, periodo que estd cursando e o curso que estd matriculado);

Local, data (dia, més e ano).

Assinatura do/a candidato/a

Observagao:

Para a Carta de Intengdes, o(a) candidato(a) deve usar fonte Arial ou Times New Roman, tamanho 12,
espacamento 1,5 e margens: superior 3,0 cm, inferior 2,0 cm, esquerda 3,0 cm, direita 2,0 cm. O arquivo
deve ter no maximo 1,5 pdgina.
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ANEXO 4
MODELO DE RECURSO PARA O EDITAL FAMED N.2 X/2025
Eu, (NOME DO CANDIDATO), CPF , apresento RECURSO junto a esta comissdo de

selecdo contra o resultado parcial do Edital FAMED N2 X/2025. O recurso de deve a (EXPLICITAR O MOTIVO).
Para fundamentar o recurso encaminho em anexo os seguintes documentos:

Referéncia: Processo n2 23117.025521/2024-43 SEI n2 6497686
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